
令和５年度 育児休業代替職員（技術専門スタッフ）募集要項 

 

１ 募集の業務内容・人数 

  

№ 募集分野 募集業務の主な内容 人数 

１ 
施設維持 
管理業務 

建物や設備に係る維持管理業務（計画策定、改修設計、工事管

理、発注手続き、関係先との調整等を含む）、省エネ等対策、労

働安全対策等の職務を補佐する業務に従事します。 
※ 設備とは、空気調和設備、給水・給湯設備、排水設備、ボ

イラ設備、電気設備等を指します。 

１名 

 

２ 資格条件（以下の要件のいずれかを満たしていることが望ましい） 
 

① 企業・他法人等において上記の募集業務に関する業務に従事した経験を有すること。 
② 電気主任技術者の資格を有すること。 
③ 法人業務に従事した経験を有すること。 

 

３ 身 分 

 

  地方独立行政法人 大阪産業技術研究所 非常勤職員 

 

４ 雇用期間 

 

   令和５年１１月６日（月）～令和６年 1月１９日（金） 

※職員の育児休業中の代替職員としての募集の為、休業期間が短縮又は延長された 

際は、採用時に決定した任期を短縮又は延長をお願いする場合があります。 

    

５ 待 遇 

 (1)報酬等 

  ①報酬 ：月額 ２０８,５２０円 

       支払日 当月１７日（当月払い） 

②通勤費：実費を支給。＊マイカー通勤が可能です。（高速料金は支給できません。） 

支払日：普通乗車券代、交通用具使用の実績分は、翌月１７日（翌月払い） 

定期券代の場合は、採用月に支給（以後、４月、１０月支給）  

  

 (2)勤務時間及び勤務場所 

  （勤務形態・時間等の割振りは法人が定め、必要に応じて変更することがあります。） 

① 勤務時間：週３５時間（週５日勤務） 

１日７時間×５日 （９時００分～１６時４５分） 

② 休憩時間：１２時１５分～１３時００分（一斉休憩） 

③ 勤務を要しない日：土曜日、日曜日、祝日、１２月２９日から１月３日 

④ 勤務場所：地方独立行政法人大阪産業技術研究所 和泉センター  

         和泉市あゆみ野２－７－１（泉北高速鉄道「和泉中央」駅からバス約 10 分） 

 



(3)年次有給休暇：雇用期間が６月未満のため年休の付与はありません。 

※服喪休暇・子の看護休暇・病気休暇等の特別有給休暇制度があります。 

  

 (4)社会保険：健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険適用 

 

 (5)その他：各待遇は法人の規定によります。 

 

６ 服 務 

 

  服務は、当法人職員の例によります。 

 

７ 応募書類 【当法人のホームページ（下記 10 問合せ先の URL）からダウンロードできます】 

 

番号 書   類   名 部 数 

１ 採用申込書（様式１） １部 

２ 職務経歴書（様式２ 但し本様式を基本とするが、任意様式でも可） １部 

   ※採用が内定した場合は、別途書類（健康診断書等）の提出を求めます。 

 

８ 選考方法 

 

  個別面接により選考します。 

 ※令和５年１０月１９日（木）に面接審査を実施します。面接審査の時間は個別に連絡しま

す。 

 

９ 応募方法等 

 

 (1)  令和５年１０月１７日（火）【必着】応募書類を郵送する場合は簡易書留とします。直

接提出する場合は、事前に下記の問合せ先までご連絡の上、平日の午前９時から午後５時

３０分までの間に総務部（中谷）あてご提出ください。 
   (2) 応募書類は返却いたしません。当法人の責任により適正に管理し、応募書類及び記載さ

れた情報は、採用選考実施のため以外の目的には使用しません。 

   

   

10 問合せ先 

 

地方独立行政法人大阪産業技術研究所 和泉センター 

  総務部 総務グループ（担当：中谷） 
〒５９４－１１５７ 和泉市あゆみ野２丁目７番１号 

  電話番号：０７２５－５１－２５０７   
URL：https://orist.jp/ 

https://orist.jp/

